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1. Ururka Xeerka Anshaxa Caalamiga ah (2019). Tilmaamaha loogu talagalay Bixiyeyaasha Amniga 

Gaarka ah ee ka hortagga iyo wax ka qabashada ka faa'iidaysiga iyo xadgudubka galmada. 
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SIYAASADDA PSEA 
 

1. Baaxadda 

Siyaasadani waxa ay tilmaamaysaa dhammaan shaqaalaha ku jira IDG-shaqaalaha, musharaxiinta 

shaqada, qandaraaslayaasha. Intaa waxa dheer, waajibkayaga daryeelku waxa uu gaaraa dhammaan 

kuwa nala shaqeeya ama na garab taagan. 

 

Waxaa muhiim ah in dhammaan shaqaaluhu ay qaataan mas'uuliyadda ka hortagga iyo/ama ka 

warbixinta tusaale kasta oo ah ka faa'iidaysi galmo ama xadgudub (SEA). 

 

2. Habka IDG ee Ka Hortagga Ka Faa'iidaysiga Galmada iyo 
Xadgudubka 

IDG wax dulqaad ah uma laha nooc kasta oo SEAga ah. SEA waa ku xad-gudub xun oo ka dhan ah 

xuquuqda aadanaha, iyo inta badan fal dambiyeed. 

 
SEA waxa laga yaabaa inay ku dhacdo heer kasta oo ka mid ah IDG-yada ganacsi maalinlaha ah, laga 

bilaabo shaqaaleysiinta ilaa waajibaadka caadiga ah. IDG waa, sababtoo ah shuruudaha macmiilkayaga 

si loo bixiyo rag ilaalo ah, oo ah urur ragga u badan. Isku dheelitir la'aanta jinsiga ayaa loo aqoonsaday 

inay tahay khatar ka jirta shirkadda waana inay la socdaan dhammaan maamulayaasha heer kasta. 

 

2.1. Bayaanka ICoCA 
 
IDG, iyada oo xubin ka ah Ururka Xeerka Anshaxa Caalamiga ah (ICoCA) waxay xaqiijinaysaa u 

hogaansanaanteeda Faqrada 38 ee Xeerka Caalamiga ah ee Anshaxa bixiyayaasha Adeegga Amniga 

Gaarka ah: 

 
Shirkadaha saxeexday kama faa'iidaysan doonaan, mana u oggolaan doonaan shaqaalahooda inay ku 

lug yeeshaan ama ka faa'iidaystaan, dhiig-miirashada galmada (ay ku jiraan ujeeddooyinkan, dhilleysiga) 

iyo xadgudubka ku salaysan jinsiga ama dembiyada, mid ka mid ah shirkadda ama dibadda oo ay ku 

jiraan kufsi, dhibaatayn galmo, ama nooc kasta oo kale oo xadgudub galmo ama rabshad. Shirkadaha 

saxeexay waxay uga baahan doonaan shaqaalahooda inay ka digtoonaadaan dhammaan dhacdooyinka 

galmadda ama rabshadaha ku salaysan jinsiga iyo, marka la ogaado, u sheeg dhammaan dhacdooyinkan 

oo kale mas'uuliyiinta awoodda u leh. 

 

3. Shaqaalaysiinta 

Siyaasadda shaqaale qorista ee IDG ayaa dejisa sida shaqaalaha suurtagalka ah loo qiimeeyo, loo kala 

shaandheeyo, oo loo xusho. Tani waxay khusaysaa labadaba tan caalamiga ah iyo shaqaalaha qaranka 

loo qoray. 

Iyada oo ay qayb ka tahay habka qorista shaqaalaha ee IDG waa in ay maskaxda ku hayaan 

mabaadi'da PSEA oo ay baaraan musharixiinta laga yaabo in ay u hoggaansamaan heerarka anshaxa 
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ee la filayo. 

 
Nidaamyada iyo kontaroolada ayaa jira si loo hubiyo in farxadda galmada aan laga codsan 

codsadayaasha si loogu beddelo shaqada inta lagu jiro habka shaqaale qorista. Tan waxaa ku jira 

shaqaalaheenna iyo shaqaalahayaga, iyo sidoo kale wakiil kasta ama shaqaale HR oo dibadda ah oo 

laga yaabo in ay ku lug yeeshaan hannaanka. 

 
Dhammaan shaqaalaha la doortay, sida habraacyada caadiga ah, waa in lagu wargeliyaa Xeerka 

Anshaxa ee IDG oo ay ku jiraan tilmaamo gaar ah oo ku saabsan PSEA. 

 

4. Anshaxa 

Ku guuldareysiga in loo hoggaansamo Xeerka Anshaxa iyo Siyaasadda ee PSEA, waxay ka dhigan 

tahay guuldarro weyn oo dhinaca anshaxa ah taasoo keeni karta in isla markiiba la joojiyo qandaraaska. 

 

5. Tababaradda 

Shaqaaluhu waa in lagu tababaraa habka PSEA iyada oo qayb ka tahay barnaamijkooda tababarka 

hawlgelinta. Tani waa in lagu daro tababarka shaqaalaha sida looga warbixiyo oo wax looga qabto 

shilalka SEA ee laga yaabo inay ka shakiyaan ama markhaati ka noqdaan. 

 

6. Qiimaynta Khatarta ee SEA 

Maareeyayaasha dalka, iyo maareeyayaasha Xafiiska Madaxa, waa inay sameeyaan qiimaynta khatarta 

ah ee SEA. Qiimaynta khataraha waa in ay tixgeliyaan ugu yaraan: 

 

• Qodobbada gaarka ah ee khatarta SEA ee hawlgalka jawiga shaqada 

• Laga yaabo inay ka dhacdo SEA 

• Yaa ugu badan khatarta 

• Tallaabooyinka dhimista 

• Tallaabooyinka la socodka, iyo mas'uuliyadda tallaabooyinkan 

• Hababka lagu maareeyo dhacdada 

• Taageerada iyo shuruudaha kaalmada haddii uu dhaco shil (oo ay ku jiraan adeeg kasta oo 

deegaanka ah). 

 

7. Maareynta Cabashooyinka ee SEA iyo Baaritaanka 

7.1. Ka warbixinta Xadgudubka 
 
Xadgudubyada SEA waxa laga yaabaa inay wali ka dhacaan IDG, meelaha aanu ka shaqayno, ama mid 

ka mid ah shaqaalahayaga. Haddii ay dhacdo shil, qof kastaa waa inuu isla markiiba u sheego 

maamulahiisa, ama maamulaha sare ee ugu dhow. Intaa waxaa dheer: 

 

• Siyaasadda Cabashada ee IDG ayaa qeexaysa sida qofku u soo sheegi karo xadgudub kasta 
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oo uu dareemo in loo gaystay. 

 
• Xeerka Qarsoon ee IDG ayaa qeexaya sida uu qofku u soo sheegi karo xadgudub kasta oo laga 

yaabo inay ka shakiyaan ama ay goob joog ka ahaayeen, haddii aanay dareemin inay awood u 

leeyihiin inay u sheegaan dhacdadan oo kale maamulihiisa ugu dhow. 

 

7.2. Maareynta Dhacdada 
 
Mar lagu wargeliyay, Maamulaha dalka waa inuu la wareego xukunka. Waxaa lama huraan ah in habka 

badbaadada udub dhexaadka u ah la qaato laga bilaabo bilowga ilaa: 

 

• Mudnaanta sii xuquuqda, baahiyaha iyo rabitaanka dhibbanaha 

• Ixtiraam sirta dhibbanaha iyo sirta uu u baahanyahay 

• La socodsii dhibbanaha inta oo dhan 

• U ogolow dhibbanaha inuu bixiyo talo 

 
7.3. Maamulida baaritaanadda 

 
Maareeyaha Dalku waa in uu sameeyaa baadhis qiime leh (ama Mashruuca loo igmado Maareeyaha) 
kaas oo ah wakhti ku habboon, dhammaystiran, dhexdhexaad ah, dukumeenti iyo badbaado leh. 

 
Kooxda waa in uu hogaamiyo maamulaha IDG kaas oo magacaabaya ugu yaraan laba baarayaal. 
Baare kasta waa inuu helaa tababar gaar ah oo SEA ah. Dhammaan baarayaasha waa in loo 
caddeeyaa sida uu u aaminay dhibbanuhu, oo ay awoodaan inay si macno leh ula falgalaan iyaga. 

 

Dhammaan warbixinta ay baarayaashu dib ugu soo celiyaan goobta ganacsiga waa in loola dhaqmo si 
aad u xasaasi ah oo aad u sir/qorsoodi ah waana in kaliya lagu soo wargeliyaa ''loo baahan yahay in la 
ogaado' saldhigga. 

 
Waa in tallaabo anshaxeed laga qaadaa. haddii loo baahdo, marka la soo gabagabeeyo baaritaanka. 
 

8. Caawinta Badbaadiyaha 

IDG ayaa mudnaanta siinaysa baahida loo qabo badbaadada. Caawinta oo dhan waa in la bixiyaa, waana 

in ay tixgeliyaan arrimaha soo socda: 
 

• Caawinta caafimaadka 

• Caawinta cilmi nafsiga 

• Caawinta badbaadada 

• Caawinta agabka 

• Taageerada sharciga 

 
Istaraatiijiyad caawintagaar ah si loogu  daboolo baahiyaha qofka waa in la qaabeeyaa oo la hirgeliyaa. 
Istaraatiijiyadan waa in ay la socdaan Maareeyayaasha Dalka, lana qiimeeyo waxtarkeeda iyo ku 
habboonaanteeda. 

 
Xuquuqda badbaadaha waa in la ixtiraamaa waana in lala dhaqmaa si sharafta oo dhan leh. 
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