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1.

XEERKA SIYAASADDA ANSHAXA

Baaxadda

Siyaasaddan soo socota waxay geexaysaa heerarka ay filayaan Shirkadaha iyo Madaxa Fulinta ee

(CEO) dhammaan shagaalaha IDG. Siyaasaddu waa buug ka mid ah, Buug gacmeedka Shagaalaha,

kaas oo la siiyo dhammaan shagaalaha kusoo biiraya shirkadda, laakiin waxa uu ka caawin doonaa

heerarka anshaxa iyo dhaganka wanaagsan ee laga filayo.

Xeerka Anshaxu wuxuu ku salaysan yahay tiro dukumeentiyo ah, oo ay Shaqaaluhu faa'iido ka
helaan marka ay fahmaan . waxaad doorbidi kartaa inaad weydiiso Maamulahaaga haddii aad

xiisaynayso. Dukumeentiyadani waa:
= Xeerka Anshaxa Caalamiga ah (IcoC) - https://icoca.ch
= Heshiiska Caalamiga ah ee Qaramada Midoobay (UNGC)- http://www.unglobalcompact.org.uk

= Mabaadi'da iskaa wax u gabso ee Amniga iyo Xuquuqul Insaanka

(VPSHR) -http://www.voluntaryprinciples.org

= Xeerka Dhaganka Shisheeye iyo Musugmaasuga (FCPA) (USA) -

https://www.justice.gov/criminal-fraud/foreign-corrupt-practices-act

= Xeerka Laaluushka (UK) - https://www.legislation.gov.uk/ukpga/2010/23/contents

2. Mabaadi'da Anshaxa ee IDG

IDG waxay ku faantaa heerarkeeda Anshaxa. Si taas loo gaaro waxay u baahan tahay mid kasta
oo ka mid ah shagaalaha IDG, iyo Qandaraasle Hoosaadyada aan wada Shagayno, si ay ugu
Hoggaansamaan Heerarka ugu sarreeya ee anshaxa. Heerarkayaga Anshaxeed wuxu ku saleysan
yahay is Ixtiraamka iyo u Hoggaansanaanta Xuquuqda Aasaasiga ah, iyo kuwa caalamiga ah ee

dhammaan. Mabaadi'daani waa:
= Xaga Nolosha
= Xaqa lyo Xorriyadda Dhaqdhagaaqa
= Xoriyatul Qawlka lyo Kulanka Nabada
= IDG waxa ay dalbanaysaa in aan loo dulgaadan karin:
o Addoonsi, ku shageysiga xoog ah, ku Shageysiga Caruurta iyo ka Ganacsiga Dadka

o Dulmiga iyo Cagajuglaynta


http://www.unglobalcompact.org.uk/
http://www.voluntaryprinciples.org/
http://www.justice.gov/criminal-
http://www.legislation.gov.uk/ukpga/2010/23/contents
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o Ka Faa'iidaysiga lyo Xadgudubka Galmada
o Musugmaasuga
o Takooridda ( sinnaanta la'aanta, kala duwanaanshaha iyo ka mid noqoshada)

Dhammaan mabaadi'daani waxay ku geexan vyihiin Xeerarka IDG, kaas oo ay heli karaan
Dhammaan Shaqgaalaha Heer walba, oo ay ku jiraan gayb ka mid ah xirmooyinka macluumaadka

shagaalahaaga taas 0o sidoo kale lagu hayo khadka internetka ee IDG ee amaanka ah.

3.  Heerarka Dhaganka iyo Anshaxa

Waa inaad ogaataa, fahantaa iyo inaad u Hagaansanatid Mabaadi'da Anshaxeed ee IDG (kor ku
xusan).

Waxaa lagaa rajaynayaa inaad fuliso dhamaan tilmaamaha waafagsan heshiiska shagada.

Waa inaadan samayn wax hawl ah, oo aan ku jirin siyaasadda caymiska ee shirkadu. Waa inaad

tagaan Sharciyada Deegaanka ee khuseeya iyo Xeerarka Macmiilka Shirkadda.

Waa inaad hubtaa inaad ogtahay oo aad fahantay Amarrada Hawlgalka, Amarrada Waardiyaha,
Amarrada Dabka, oo u istaagtaa iyo qorshayaasha lama filaanka ah, Hababka Hawlgalinta ee caadiga
ah (SOPs), Xeerarka Isticmaalka Xooga (RUF) iyo tilmaamaha iyo amarada kale ee khuseeya

goobtaada shaqgada.

Waa inaad u sheegtaa, sida ugu dhagsaha badan ee suurtogalka ah, Kormeerahaaga, Maareeyaha
Mashruuca ama Maamulaha Dalka haddii aad gabto dhibaato maamul, daryeel la’aan ama hawleed,

adoo siinaya tafaasiil buuxda 0o sax ah.

3.1 Dharka lyo Nooca Dharka

Direyska iyo lebbiska waxay keeni karaan muugaal wanaagsan oo Ururka ah, waxayna fure iyo
dhiirigelin u yihiin hab dhaganka xirfadeed iyo mas'uuliyadda ee shaqaalaha IDG. Muugaalka shakhsi
ahaaneed iyo lebiskiisa ayaa saameyn weyn ku yeelan kara sida keli ahaan, iyo kordhinta Shirkadda,
si loo arko. 0o ay had iyo jeer indhaha u soo jiitaan, hadday tahay macmiilka ama ha ahaado cadow

iman kara, waana inaan had iyo jeer u eegno kuwa si fiican u soo jeestay oo feejigan.

Haddii lagu siiyo dharka IDG/direyska waa inaad xidhataa, adigoo had iyo jeer soo bandhigaya muugaal
nadiif ah oo xirfad leh. Waxaa lagaa filayaa in aad si fiican u labisato oo aad xidhato dhar/direys nadiif
ah, oo aan lahayn Dalool, Qiig, ama Calaamado kale oo xidhan. Tani waxay si gaar ah u khusaysaa

llaalada IDG iyo Kormeerayaasha, sida ku cad Shuruudahaaga Qandaraaslaha.

Haddii aad ku jirto door maamul waa inaad ku baraarugsan tahay inaad tusaale u nogoto kooxaha
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goobta jooga, iyo sidoo kale inaad u ekaato mid xariif ah, xirfad leh oo soo jiidasho macmiilka leh. Tani
waxay ka dhigan tahay xirashada dharka astaanta leh ee ku habboon Cimilada, oo had iyo jeer waxay

ka reebtaa alaabta sida gaaban gaaban oo rogrogis ah

Matalaadda Ururka iyo in la eego suurta galnimada waa gayb ka mid ah sawirka xirfad yagaannada ee
IDG gu, Gudaha lyo Dibaddaba.

3.2. Samee iyo Ha samayn faa'iido leh
SAMEE

= Baro inta ugu badan ee lugadda maxalliga ah intii aad awooddo
= English kaaga horumari

= Nogo mid adag oo saaxiibtinimo leh

= Wakhtiga ilaali mar walba

= Nogo mid Ku saxan taladiisa

= Nogo mid loo dhowaan karo

= Ku dhiiri geli shagada kooxeed

= |xtiraam sharciyada deegaanka iyo caadooyinka
= Fiiro u yeelo oo digtoonow

= Labis iyo muugaalba xariif ku noqo oo ilaali.

HA SAMAYN
= |sticmaal erayo aflagaado ah

= Ku dhac niyad jabka

= Kala hadal Siyaasadda, Diinta Ama Jinsiyadda

= Ka qaybgaado khilaafyada deegaanka

= (Oggolow hababka aan la fasixin

= Ku dhiirigeli jebinta xeerarka

= U oggolow baabuurta mashruuca in loo isticmaalo ujeeddooyin aan mashruuc ahayn
=  Kawerweri in la saxo dadka hoos yimaada

=  Aantaam ahayn.
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5. Badbaadada

Waajibka Ammaanku waxa uu nogon karaa mid soo nognogda ama joogto ah, waxana laga yaabaa
in uu keeno caajis. Feejignaan la'aantu waa amniga cadowga. Caqli leh, feejigan, xirfad xanbaarsan
ayaa ah hubka ugu horreeya ee hubkaas 0o aad kula dagaalami doonto cadawga, raadi meelkale si

aad u hesho bartiimaameed sahlan

Ka digtoonow Cimilada iyo Biyaha Dalka aad ka shagaynayso, iska hubi inaad haysato dhar ku
habboon xilli kasta haddii loo baahdo. Nadaafadda shakhsi ahaaneed ee wanaagsan, ilaalinta
jirdhiska, ilaalinta caafimaadka iyo isticmaalka biyo badan ayaa muhiim u ah hufnaanta

hawlgelinta.

Waddamo badan oo waxaa jira leh, khatarta miinada dhulka, markaa had iyo jeer u fiirso meesha aad

marayso 00 gacmahaaga saarayso

Iska ilaali inaad ku dhaqgdo jidhka oo ku dabaalato webiyada haddii ay suurtagal tahay. Wabiyadu
waxaa laga yaabaa inay leeyihiin qulqulo xoog badan ama ay ku jiraan cuduro ama xayawaan khatar
ah. Haddii ay tahay inaad boogato oo aad isticmaasho webi, ugu yaraan waa in qof qof kale kula

socdaa.

Waxaa lagu taliyaa in boostada lagu dhejiyo qaab la isku halayn karo ama loo gudbiyo maamulka IDG

ama PM si looga soo dhejiyo xarun la isku halayn karo.

Way fiican tahay inaadan ku dhaafin saamaynta gaarka ah ee giimaha hoygaaga, sidoo kale ma aha
wax la taaban karo inaad wax walba ku gaadato. Haddii aad haysato lacag aad u badan ama dahab
ah (aan badnayn) oo aad dareento in Ammaanku aanu fiicnayn, markaa waxaa habboon in loo tago
maamulka IDG ama Maareeyaha Mashruuca. si loo Sameeyo ilaalinta iyo daryeelka dhammaan

hantidaada.

6. Amniga

Nabadgelyadu waa ganacsigeena, waana inaad ka fikirtaa "Amniga" mar walba. Had iyo jeer
digtoonow, xitaa marka aad shagada ka magan tahay. Had iyo jeer nogo qof ka digtoon oo cajiib ah.
Weligaa wax ha u gaadan 'wajiga' giimaha. Xusuusnow maahmaahdii Nepal: “Mukhma ‘Ram Ran?’,

bhaguli ma chhuri cham”! Had iyo jeer weydii oo hubi.

7.  Qarsoodi iyo Xogta Amniga

. Nabadgelyada shagada iyo ganacsiga waxay u baahan tahay inaad ilaaliso markaad isticmaalayso
dhammaan hababka isgaarsiinta. Guuldarrooyinka amniga hawlgelinta waxay ku lumin kartaa

giimaha noloshaada. Habacsanaanta amniga ganacsiga waxaad lumin kartaa giimaha shagada.
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Warbixin kasta oo goran ama hadal ah oo ku saabsan shirkadda iyo hawlaha shirkadda. Tan waxa
ku jira wax kasta oo la kaydiyo, la gudbiyo, ama lagu arki karo wada sheekaysiga telefoonka iyo
farimaha, Emailada, adeegyada farimaha Elektaroonigga ah, macluumaadka ku kaydsan

kombiyuutarka iyo xadhkaha xusuus dhowrka USB, dukumeentiyada, faylasha, iyo qoraalada.

Aad uga taxaddar waxa aad ku sheegayso taleefannada gacanta. Mar walba ka soo gaad in gof
kale uu dhegaysanayo. Internetka iyo dhammaan isgaarsiinta Emailka waxaa isha ku haya

dowlado, kuwaasoo gaarkood laga yaabo inay saaxiibo la yihiin argagixisad

= Ka taxadir waxa aad ku gorto Emailka iyo fariimaha elegtarooniga ah

Ka digtoonow emailadda ka imanaya ilo aan la garanayn oo kugu martigaadaya inaad ka

jawaabto, bixiso macluumaad ama xataa inaad furto lifaaqyadda

= Ha ka jawaabin Emailada ka imanaya ilo aan la garanayn, laakiin tirtir oo u wargeli
madaxdaada

= Do not forward emails within the Company from unknown sources as you could be forwarding

viruses or spyware

= Ha soo dirin Emailo aad ku casumayso shagaalaha Shirkadda inay ku biiraan shabakadaha
ama kooxaha wada sheekaysiga adoon marka hore dadka u sii sheegin inaad ku martigaadi

doonto.

= Ha iska dhaafin oo tirtir martiqaadyada aad ku biirtay kooxaha laga helay gof kasta ilaa uu
gofkaasi hore kaaga sheegay martigaadka oo aad ogtahay inay run tahay oo runtii qofkaas
ka timid.

Xeerarka llaalinta Xogta iyo llaalinta Xogta IDG waa in la akhriyaa oo la raacaa.

7.1. BarahaBulshadaiyo Isku Xirka

Siyaasaddani waxay ku siinaysaa hagis sidaad isticmaali lahayd baraha bulshada iyo
tignoolajiyada/adeegga isku xidhka. Tan waxaa ka mid ah blogs, wikis, micro-blogs, boorarka fariimaha,
golalka lagu sheekeysto, joornaalka elektarooniga ah, golayaasha onlineka ah, baraha bulshada, iyo

goobaha iyo adeegyada kale ee u oggolaanaya dadka inay macluumaadka la wadaagaan kuwa kale.

IDG waxay u aragtaa Baraha bulshada iyo adeegyada isku xidhka inay tahay shay caadi ah oo muhiim
ah oo ka mid ah nolosha bulshada iyo guriga shaqaalaheeda. Waa mawgifka IDG in galabkan loo tixgeliyo
inay ku habboon yihiin ujeedooyin shakhsi ah laakiin aan loo isticmaalin xirfad yagaannada gudaha IDG:
waxay ku xiran yihiin khatar aad u weyn oo ah jebinta amniga hawlgalka. Waxa kaliya ee ka reeban tan

waa isticmaalka goobaha ganacsiga sida LinkedIn (halkaas oo ay shagsiyaadku sheegaan IDG amniga
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iyaga iyo shageeyahooda), gaar ahaan ay isticmaalaan Kooxda Maamulka Sare ee IDG faafinta

fariimaha iyo gorista shagaale cusub.

IDG waxay ku faantaa tayada shaqadeena, waxayna aad ugu faantaa shagaalaheena: laakiin tani
maaha wax aan ku faano, xayaysiino, ama dadka u sheegno. IDG waxay ka shaqeysaa goobo adag
oo khatar ah, iyadoo siisa adeegyo ammaan macaamiisheeda, sidaas darteed waxaa nalaga filayaa
inaan bixinno heerka ugu sarreeya ee amniga. Tan waxaa ka mid ah dhimista fursadaha wax jebinta
amniga hawlgalka. Sidaa darteed IDG waxay u baahan tahay habraacyo adag oo baraha bulshada

ah si loo isticmaalo.

Laba xeer oo aasaasi ah ayaa khuseeya ee codso

1. Ha ku caawin cadowga adiga oo siiya wax macluumaad ah, si kastaba ha ahaatee waxay u
muugan kartaa mid nasiib daro.

2. Qarsoodigu waa difaaca ugu fiican, iyo difaaca ugu fiican ee asxaabtaada. Ha ka

dhigin naftaada bartiimaameed.

Waxaa lagaaga baahan yahay inaad yarayso 'joogitaanka khadka tooska ah' ilaa inta ugu yar ee
suurtogalka ah marka ay timaado doorka xirfadeed ee IDG. Waa inaadan daabicin wax macluumaad
goraal ah ama sawir ah oo ku saabsan dhinac kasta oo IDG ah, hawleheeda ama kuwa
macaamiisheeda. Tani waxay ka dhigan tahay sawiro, fiidiyowyo, jaantusyo, faallooyin, cusbooneysiin,

iwm, iyada 00 aan loo eegin sida ay ugu muugdaan kuwo nasiib daro ah ama aan waxba galabsan.

Haddii aad si gaar ah u isticmaalayso baraha bulshada oo aad aragto khalad, dhaleecayn ama
eedaymo ku saabsan IDG, ha isku dayin inaad ka jawaabto, xitaa haddii taas lagu saxo jawaab degdeg
ah: xaaladahan, waa inaad u ogaysiisaa Maareeyaha Dalka kaas oo samayn doona go'aanso

tallaabada, haddii ay jirto, ku habboon.



